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Ullés Nagykozségi Onkormanyzat KépviselGtestiiletének

Eléterjeszto: Dr. Borbés Zsuzsanna jegyzd

Targy: Ullés N agykozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete
Uliés Nagykozségi Onkormanyzat Tanyagondnoki
Szolgaltatis I-III. szamiu tanyagondnoki kérzetek
Szakmai Programjinak médositisa

Iktat6szAm: U/1- () 12020.
Melléklet Szakmai Program-tervezet
Felelos: Balogh Marta igazgatasi ligyintéz

Véleményezésre megkiildve: -

Az elbterjesztést nyilt iilésen kell targyalni!
A dintéshez egyszerii szo16bbség sziikséges!

Torvényességi véleményezésre bemutatva: 2020. jalius 31.
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Melléklet: Szakmai Program-tervezet

i:]_llés Nagykozségi Onkormanyzat KépviselGtestiilete
Ullés

Tisztelt Kepviseldk!

Ullés Nagykdzségi Onkorményzat a Magyar Falu Program ,,Falu- és tanyagondnoki szolgalat
tamogatdsa” cimi palyazat altal Mercedes-Benz Vito Tourer tipust gépjarmiivet nyert.

A jarmi a tanyagondnoki szolgéltatas I-III. szamu tanyagondnoki kérzeteinek helyettesitd
autdja lesz. (a jelenlegi Suzuki Ignis helyett)

A helyettesitd autd szolgaltatds miikodési engedélyében vald rogzitéséhez tobbek kozott
modositani kell a szolgaltatas Szakmai Programjat, amelyben az auté mar feltiintetésre keriil.

A Szakmai Program-tervezetben a jarmi bejegyzésre keriilt, de a moédositds kapesin a
program egy¢éb részei is aktualizalasra keriilnek, igy tébbet k6zott:

-népességi adatok,

-intézménynév valtozas (Déryné Kulturdlis K6zpont helyett Déryné Miivelodési Haz és
Koényvtar),

-cllatasban részesiilok adatait,

-gépjarmiivek igénybevételi mutatoszadmai, helyettesité auté beépitése,

-képzési adatok (Gabor Anita a szolgaltatas ellatasahoz sziikséges képzést elvégezte),

-1-4. szamn fiiggelékek (munkakéri leirds, megbizasi szerz6dés) modositisa,

-10. szamu fuiggelék (Szervezeti abra) médositasa — helyettesité autéd beépitése.

(modositasok PIROS szinnel jelélve)

A Szakmai Program tervezett hatalyba 1épése: 2020. szeptember 1.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6testiiletet, hogy az el6terjesztést megtargyalni és
az alabbi hatérozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

/2020.(VITL.06.)6nkormanyzati hatarozat

Targy: Ullés Nagykozségi Onkorményzat Képviselo-testiilete Ullés Nagykozségi
Onkormanyzat Tanyagondnoki Szolgaltatas I-III. sz4mu tanyagondnoki korzetek Szakmai
Programjanak modositésa




HATAROZAT-i javaslat

Ullés Nagykozségi Onkormanyzat Képviselotestiilete Ullés Nagykozségi Onkorméanyzat
Keépviselé-testiilete Ullés Nagykézségi Onkorméanyzat Tanyagondnoki Szolgéltatis I-III.
szamu tanyagondnoki korzetek Szakmai Programjét a melléklet szerint médositja.

Felel6s: Balogh Marta
Hat4ridé: 2020. augusztus 20.

Err6] jegyzokonyvi kivonaton értesitést kap:
1) Nagy Attila Gyula polgarmester

2) Méczér Gabriella asszisztens

3) Irattar

Ul1és, 2020. jalius 31.

Nagy Attila Gyula
polgarmester
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A Szakmai Program hatilyba Iépésének napja: 2020. szeptember 1.
Az ellatds megnevezése:

TANYAGONDNOKI SZOLGALTATAS

Szakfeladat szama: 889 928
Szolgadltatoi N Vﬂvéntgrta’sba vétel szdma: CSC/016813-2/2014.
Az elldtisi teriilet: Ullés nagyvkézség kozigazgatasi teriilete

Az L szdmi tanyagondnok: kirzet 2004. janudr 07251,
a_IL ssdmi tanyagondnoki kirzet 2005. janudr 1-15L,
a_IlL sz, tanyagondnoks kirset 2006. janudr 1-t5/
mikodik.

Szolgaltatas fenntartoja:

Uliés Nagykozségi Onkormanyzat (tovibbiakban: Onkorményzat)
6794 Ullés Dorozsmai 1t 40.

KépviselGje: Nagy Attila Gyula polgarmester

Telefon: 62/282-122

E-mail: hivatal@ulles.hu

Szocialis szolgaltat6 neve:

Uliés Nagykozségi Onkormanyzat (tovébbiakban: Onkormznyzat)
6794 Ullés Dorozsmai 1t 40.

KépviselGje: Nagy Attila Gyula polgarmester

Telefon: 62/282-122

E-mail: hivatal@ulles.hu

Feladat ellatasaban egyiittmikodik:

(ellatottak szamara nyitva allé helyiség)

Homokhati Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Integralt Szocialis és
Gyermekjoléti Kézpont

Ullési Tagintézménye (tovdbbiakban: Ullési Tagintézmény)

6794 Ullés Radnai utca 22.

Tagintézmény-vezets: Moczar Gabriella (asszisztens)

Telefon: 06/30/349-5469

e-mail cim: szocellatas(@ulles.hu



Ullés Nagykozségi Onkormanyzat Képviselstestiilete — a személyes gondoskodist nywjté szocidlis
intézmények szakmai feladatairdl és miiksdésiik feltételeirdl sz6l6 1/2000. (I. 7.) SZCSM - rendelet
és ,A személyes gondoskodist nyujté szocialis ellitdsokrél és azok téritési dijar6l szélé
»»6/2014.(IV.10.)6nkormanyzati rendelete alapjan Ullés nagykozség kozigazgatisi teriletén

az I-TI-111. szami tanvagondnoki korzet szakmai programijat

az alibbiak szerint hatirozza meg:

I rész
A telepiilési, lakoss4gi sziikségletek bemutatisa

Ullés nagykozség a Dél-alfoldi Régiéban, Csongrid Megyében, a2 Homokhati Kistérségben
helyezkedik el. Lakosainak szima — - A telepiilés kiterjedt tanyavilaggal
rendelkezik, ahol féként id8s, egyediil él6, hatrinyos helyzetii emberek, csalddok élnek.

Kézlekedési viszonyok

A falu kiterjedt tanyavildga miatt igen nagy iithdlizattal tendelkezik /128 km/, melynek tobbsége
nem portalanitott. Ezek a kiilteriileti dléutak folyamatos karbantartast igényelnek, mely jelent8s
tethet t6 az Onkorményzatra. A beltertilet uthalézata 20 km, ebbdl 16,7 km portalanitott.

Kerékparittal a falu belteriiletén rendelkeziink, melynek hossza 1,2 km. 2008. év végén épiilt meg az
Ullést és Bordanyt Gsszekétd kerékparat, 2011. Gszén keriil dtadisra a belteriiletet az Erdei Iskoldval
Osszekotd 2,7 km hosszu kerékparut. ‘

Rendszeres antdbusz-isszekittetésiink 6 telepiléssel van. A legjobb ezek kéziil a szegedi vonal napi
36 jarattal.

Infrastruktira (ivéviz halézat, elektromossag, giz, csatornidzottsag, stb.)

Lakdsdllomdnyunk szima 1461 db, ebbél belteriileti lak4s 940 db, kiilteriileti tany4s ingatlan 521 db.
A telepiilésen jellemzéen @) lakist nem ¢pitenek, meglévd hasznalt lakisokat vasirolnak, majd
azokat 0jitjak fel.

Belteriileten az alapvetd kozmiellatottsig — gy a vezetékes giz-, villany- vizszolgaltatis,
szennyvizelvezetés — biztositott.

Vizbekités 908 lakasban van, a Sxennyviz-halszat belteriileten kialakitasra és dtaddsra keriilt.

Az ivévizminGség-javité program kivitelezése befejez6dott. Kiilteriileten palyizati timogatisnak
koszonhetSen 38 ingatlan ivévizbekotése tortént meg.

Gdszbekotés 868 lakisban talilhaté. A villamosenergia-hilézatba belterileten minden héz be van
kapcsolva, kiilteriileten a lakott tanyik kéziil viszont 8-ban nincs villany.

A kdzteriilet tisgtantartdsirdl, a parkfenntartdsré] az onkormanyzat a kbzséggazdalkodisi feladatkérében
gondoskodik. A lakéingatlanok elétti teriiletek tisztantartisa az ingatlantulajdonos, a hasznals
kételezettségét képezi.

A szilird hulladék elszallitasit célzé haulladékgazddlkodisi tevékenységer 2017. janusr 1. napjatol a
vaskuti FBH-NP K6zszolgaltaté Nonprofit Kft. az onkorminyzattal kéttt szerz8dés alapjan latja
el.

A szelektiv  hulladék elszallitisa 2015, janudr 1-jét8l indult be, akkor a még korsbbi
kézszolgiltatéval - a Négyforras Nonprofit Kft-vel. 2017. januar 1-jét6l mind a gyGjtSedényes
haztartisi hulladékot, mind a szelektiv-, mind a zéldhulladékot a FBH-NP Koézszolgaltatd
Nonprofit Kft szallitja el.

A telepiilés vizikizmi szolgdliatdia 2014. januir 1-jétdl az Alfoldviz Zxt.

A kéminysepri-ipari s3olgdliatist jelenleg a Szegedi KéményseprS-ipari Kft litja el.



Munkanélkiiliség és a szocialis ellatasokban részesiilok

A mezbgazdasagi termeldk, egyéni vallalkozasok és tarsas vallalkozasok szamabdl kévetkeztetve a
mezbgazdasag ma is az aktiv keresSk kozel felét foglalkoztatja. A kiegészité mezdgazdasagi
termelésnek a haztartasok jelentGs részében is szerepe van.

A kereskedelem, a szolgaltatas és az 6nkormanyzati szféra Grizte meg leginkabb foglalkoztatasi
szerepét. A helyi munkalehetoségek korlatozottak, kevés i) munkahely teremtédik, bar 2014, januar
9. napjaval 4 munkahely létesiilt. A Doma-Food Bt. z6ldség-, gytiméles feldolgozasat végzd,
szaritélizemet inditott be, mely helyben mar t6bb mint 40 f6t foglalkoztat — ez a szam évrdl évre
novekszik, a cég névekedése miatt.

Kis mértékben elofordul a kistérség telepiilései kozott ingazas.

A munkanélkiiliségi rita a megyei és az orszagos értékhez hasonld. A regisztralt munkanélkiilieknek
lehet6ségiik van kézmunkaprogramban valé részvételre.

A rendszeres szocidlis ellatisokban - pl a gyermekvédelmi timogatisban, illetve lakdsfenntartisi
tamogatdshan - részesilOk szama az elmilt 5 évben jelentdsen visszaesett. Ennek oka, hogy a
folyamatosan emelkedé minimalbér — és a kozel valtozatlan jovedelemhatar - miatt a kérelmezdk
»elesnek”, nem lesznek jogosultak ezen ellatasi formakra. Emiatt 2019. januar 1-jei hatallyal
modositasra kertilt a képviselétestiilet ,,A szocialis raszorultsagtdl fiiggs pénzbeli és természetbeni
ellitasokrdl” sz616 22/2018.(X11.14.) onkormanyzati tendelete, melyben tobb timogatisi forma
esetében emeltiik a timogatas megallapitasahoz sziikséges j6vedelemhatart.

Jelenleg a kiilonféle 6nkorményzati timogatisokban részesiil6k nagyobb része egyediil é16 és/vagy
hatranyos helyzeti személy.

Ullés nagykozség egészségiigyi, oktatasi, kulturilis, szocidlis és lakossagi szolgaltatasai,
civil szervezetei, egyéb intézményi ellatds bemutatasa:

Ullés egészségi ellitasa helyben az alibbiak szerint érhet§ el:

2 csaladorvos és 1 fogorvos- minden nap meghatarozott rendelési idében varjak a betegeket. Az
Egészséghaz, mely uniés és 6nkormanyzati timogatassal felgjitasra, illetve dtalakitasra keriilt —
megujult, modern kérnyezetben 2019. januar 23. napjatdl varja a betegeket. A kibévitett 1étesitmény
a jovoben szakorvosi rendelések megtartisara 1s lehetéséget nyjt.

A védondi allashelyen jelenleg 1,5 statusz van betervezve.

Helyben 1 j6l felszerelt 1j gyogyszertar — munkanapokon napi 8 6raban, szombaton 4 6raban tart

nyitva.

Ullésen béleséde, 6voda és altalinos iskola mikodik.

Az iskola legfontosabb pedagégiai feladata a tanuldk teljes személyiségének fejlesztése, és a
korszerti ismereteinek, képességeinek, készségeinek kialakitisa, bovitése. Tovabba a mindennapi
életben hasznosithaté tudas kialakitasa, az élethosszig tartd tanulds fontossigianak kiemelése. Az
iskola fenntartasat és mukodtetését 2017, januar 1-jétdl teljes egészében a Szegedi Tankeriileti
Kozpont vette at.

Miivel6dési jellemzdk:

A muvel6dési lehetéség koézponti intézménye a falu kézpontjaban talalhato

, amely helyet ad a kiilénb6z6 intézmények és civil szerveztek rendezvényeinek:
iskolai és 6vodai jotékonysagi bal, farsang, linnepi musorok, a nyugdijas klub rendezvényei,
csalaidoknak és gyerekeknek szol6 rendezvények (pl. Tojasos husvét, Majalis, Szent Mihaly-napi
tazgyujtas, Tokos nap stb.) évek 6ta szerveznek, a civil szféra pedig gyermeknapi programot tart.
Evente két alkalommal t5bb napos miéivel6dési lehetéséget biztositanak nemcsak a falu, hanem a
koryezd telepiilések szamara is: a Nyarindité Fesztivalon a kulturalis és sportversenyek ingyenesen



litogathatéak. Advent vasirnapjain pedig a f6téren vatjak az érdekléddket karicsonyvard
kulturilis-hagyomanydrz8 miisorokkal és helyi alkotok kirakodé vasarival.

Szocialis szolgiltatasok:
Az ellatisok szinvonaldnak megtartisa, novelése érdekében szlikséges volt az alapellitasi

feladatokat jra strukturalni.

A szocialis feladatellitasaink Atszervezésének fontosabb lépései:

- 2007. februdr 1-jétdl a csaladsegitd és gyermekjéléd szolgalat,

- 2009. januar 1-jét6l a hizi segitségnyjtas és a jelzbrendszeres hazi segitségnyujtis,

- 2010. janudr 1-jétSl a nappali ellatss,

- 2011. januar 1-jét6l pedig a kdzdsségi ellatas

kerilt térségi szintre.

A timogaté szolgilat Bordiny gesztorsigival — Bordany, Forraskat, Pusztamérges, Zakanyszék és

Ullés tarsulisaval — 2009. januar 1-jét6l miikédik. A mikédtetés soran fontos valtozas, hogy
2011.01.01 napjatél a tirsulasbol kilépett Zikinyszék, viszont Zsombd telepiilés belépett.

Ullés N agykozség Onkorményzaténak fenntartasiban j elenleg két szocialis feladat, az étkeztetés és
a tanyagondnoki szolgaltatas miikodik.

A tanyagondnoki szolgaltatis esetében a szocidlis szolgaltaté Ullés N agykézségi Onkorményzat.
A feladat ellatisiban egytittmik6dé intézmény a Radnai utca 22. szim alatti Ullési Tagintézmény.

- Az 6nkormdnyzat dltal nyvjtott kiilénb6z6 szocidlis ellitidsokban részesilék szdmst az
alabbi tiblizat mutatja —
(2015-2019. év)
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II. rész

a) A tanyagondnoki szolgaltatas célja, feladata

A tanyagondnoki szolgaltatas célja az intézményhiinybol ered6 hatranyok enyhitése, az alapvetd
kézszolgaltatasokhoz,
alapszolgaltatasokhoz valé hozzajutis biztositisa, tovabbd az egyéni és kozdsségi szint(
sziikségletek teljesitésének segitése.

szilkségletek  kielégitését

Hosszabb tavi cél a szorosabb ko6zosségi élet megteremtése.

Az 1/2000. (I. 7.) SZCSM trendelet 39. § (6) bekezdése alapjén a tanyagondnoki szolgiltatis a

segit6

kovetkezd szolgaltatasi elemeket tartalmazza:

-szallitas
-megkeresés
-k6z0sségi fejlesztés

szolgaltatasokhoz,

valamint



aa) A megvalésitani kivdnt program konkrét bemutatdsa, a létrejové
kapacitdsok, a nyuijtott szolgéltatiselemek, tevékenységek leirasa

A fenti célok megvaldsitasat Ullés nagykézség kozigazgatasi teriilete I-IT-ITT. szamu tanyagondnoki
korzetében 3 tanyagondnok litja el az alibbi teriileti megosztisban:

L. szami tanyagondnoki korzet:
» Rézsa dlé: 1-158. hizszamig

» Arpad déls:  1-56. hazszamig
» Petéfi diilé: 181-199 hézszamig
» Kossuth d6ilé:  45-125 hazszimig

IL. szam\ tanyagondnoki kérzet:
» Arpid dil6:  96-174 hizszamig
> Petéfi diils: 26-125 hazszamig és 160-180 hazszimig

II1. szamu Tanyagondnoki kérzet
> Arpid dills:  57-95 hézszamig
» Kossuth dills:  1-44 hazszamig
> Petéfi diil6: 1-25 hazszamig és 126-159 hizszimig

A tanyagondnoki szolgiltatis - az 6nkormanyzati rendelet és az 1,/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 39.
§ (1)-(3) bekezdése, valamint a helyi sziikségletek alapjan — a fent kérzethatirok alapjan
—  kozvetlen, személyes szolgaltatisokat (ezen beliil alap- és kiegészité feladatokat), valamint
—  az 6nkorminyzati feladatok megoldasit segitd, kozvetett szolgiltatasokat végez.

A szolgaltatasok ellitisa az egyes korzetek alapjan az alibbiak szerint torténik:

I. szamu tanyagondnoki korzet:

A tanyagondnoki szolgaltatis szimara meghatirozott kozvetlen, személyes szolgaltatisok kéziil
alapfeladatnak minésiil
a) a kézrem(ikodés
aa) az étkeztetésben
ab) a hazi segitségnyqjtisban
ac) a k6zosségi és szocidlis informacidk szolgaltatasiban
ad) az egyéb alapszolgiltatisokhoz valé hozzaférésben
b)az egészségiigyi ellitishoz val6 hozzajutis segitése
ba) haziorvosi rendelésre szallitas,

bc) a gybgyszerkiviltas és a gydgyaszati segédeszkozokhoz vals hozzajutis biztositisa
c)gyermekszallitas: bolcsédések, Svodasok, iskolisok nevelési-oktatasi intézménybe szallitisa

Kiegészitd feladatnak mindsiilnek a lakossagi szolgaltatasok, gy

d)a k6z6sségl, miivelGdési, sport- és szabadidSs rendezvények szervezése, segitése

€) egyéni hivatalos ligyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitisa

flegyéb lakossigi szolgiltatisok biztositisaban valé kozremiikodés, valamint egyéb
alapszolgiltatasok biztositisaban valé kézremiikodés



az onkormanyzati feladatok megoldasat segitd, kbzvetett szolgaltatasnak mindsiil
g )Jonkormanyzati, intézményi informacidk kozvetitése a lakossag részére,

h )tanyagondnoki szolgalat mikédtetésével kapcsolatos teenddk ellatasa

1) kozremikodés a tomegkozlekedéshez valo hozzajutasban

I1. szami tanyagondnoki kérzet:

A tanyagondnoki szolgaltatis szamara meghatarozott kézvetlen, személyes szolgaltatasok koziil
alapfeladatnak mindsiil
a) a kézremikodés

bb) az étkeztetésben

ab) a hazi segitségnyqjtasban

ac) a kozosségi és szocialis informaciok szolgaltatasaban

ad) az egyéb alapszolgaltatasokhoz val6 hozzaférésben

b)az egészségiigyi ellitashoz valé hozzajutas segitése
ba) haziorvosi rendelésre szallitas,

bc) a gyogyszerkivaltas és a gyogyaszatt segédeszk6z6khoz vald hozzajutas biztositasa
c)gyermekszallitas: bolcsédések, 6vodasok, iskolasok nevelési-oktatasi intézménybe szallitasa

Kiegészito feladatnak mindsiilnek a lakossagi szolgaltatasok, igy

d)a kozosségi, maveldési, sport- és szabadid6s rendezvények szervezése, segitése

e) egyéni hivatalos tigyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitasa

flegyéb lakossigi szolgaltatisok biztositasaban valé koézremiikodés, valamint egyéb
alapszolgaltatasok biztositisaban valé kozremikodés

az 6nkormanyzati feladatok megoldasat segitd, kozvetett szolgiltatasnak mindsiil
g) ételszallitas 6nkormanyzati intézményekbe,

h) 6nkormanyzati, intézményi informacidk kozvetitése a lakossag részére,

1) tanyagondnoki szolgalat miikdtetésével kapcsolatos teenddk ellatasa

j Yk6zremkodés a tomegkozlekedéshez valbé hozzajutisban

I11. szamu tanyagondnoki korzet:
A tanyagondnoki szolgaltatis szamara meghatarozott kozvetlen, személyes szolgaltatasok koziil

alapfeladatnak mindsiil
a) a kozremakodés
cc) az étkeztetésben
ab) a hazi segitségnygjtasban
ac) a k6z0sségl €s szocidlis informacidk szolgaltatdsaban
ad) az egyéb alapszolgaltatasokhoz valé hozzaférésben
b)az egészségiigyi ellatashoz vald hozzajutas segitése
ba) haziorvosi rendelésre szallitas,

bc) a gydgyszerkivaltas és a gyogyaszati segédeszk6z6khoz valo hozzajutas biztositasa
c)gyermekszallitds: bolcsGdések, 6vodasok, iskolasok nevelési-oktatasi intézménybe szallitisa

d)a ko6z6sségi, mivel6désy, sport- és szabadidSs rendezvények szervezése, segitése

e) egyéni hivatalos Ggyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitasa

flegyéb lakossagi szolgaltatasok biztositasaban valé koézremikodés, valamint egyéb
alapszolgaltatasok biztositasaban valé kézremikodés



az 6nkormanyzati feladatok megoldésat sepitd, kézvetett szol riltatasnak mindsiil
g)onkormanyzati, intézményi informaciok kézvetitése a lakossig részére,
h)tanyagondnoki szolgilat méikddtetésével kapcsolatos teenddk ellitisa
Dk6zremiikdés a tomegkozlekedéshez valé hozzajutisban

ab) Mds intézményekkel térténd egylittmiik6dés modja:

A tanyagondnok feladatai ellatisa sorin kapcsolatot tart fent:

- a polgirmester utjan a fenntartval,

- 2 jegyz6 1itjan a polgarmesteri hivatallal (szociilis tigyintézével),

- a Homokhiti Kistérség Tobbcél Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjéléti Koézpont ullési

csaladsegitGiével,
- az oktatasi-nevelési intézmények vezetSivel,
-a > az Info K6zponttal, eMagyarorszig Ponttal,

- az Ullési Onkorményzaﬁ Konyhaval,
- a haziotvosokkal,
- a védéndbkkel,
- Szent P4l Patikaval,
- a cwvil szervezetekkel:
Maltai Szeretetszolgalat Ullési csoportjaval,

Ullési Polgir8r Egyesiilettel,
Ullési Nyugdijas Klubbal,
-a helyi Egyhizkézségi Szervvel
-falugazdisszal,
-€lelmiszerboltokkal , valamint a Véréskereszt Csongrad megyei Szervezetével.

A kapcsolattartds médja személyes, illetve telefonos kapcsolattartis.
A kapcsolattartas
lehet rendszeres: orvoshoz szallitss, gyogyszerkivaltis, Onkorméanyzati Konyhatél torténd
ebédszallits, jelzérendszeri megbeszélések stb.
lehet eseti — adott esetben, adott észlelés kapcsin veszi fel a kapcsolatot a tanyagondnok a
fenti szervezetekkel, személyekkel.
A tanyagondnok - a jelzérendszer elemeként - figyelemmel kiséri a kiilteriileten é16 emberek
életviszonyait. Amennyiben intézkedés, illetve ellitis szlikségességét 13tja, ugy jelez a fenntarténak
ill. a szocialis intézményhalézat munkatirsainak.



b) Az ellatandé célcsopott jellemzGi

- Alland6 népesség megoszlisa kor szerint —

(2016-2020.)
Ev Korcsoportok szetinti bontds (f6)
(anudr 1-et
dllapot)
0-6 éves 7-14 éves 15-30 éves | 31-59 éves | 60 év | Osszesen
feletti
2016. 155 234 611 1293 820 3113 Ferfi:
1536
Né:
1577
2017. 159 230 597 1289 839 3114 Férfi:
1523
Né:
1591
2018. 169 225 605 1255 853 3107 Feérfi:
1523
Né:
1584
2019. 169 221 584 1253 864 3091 Férfi:
1512
Né:
1579
1254 906 3072
2020.
Giidius ~ 28-
dlla it}
(Forrds: Hebi Visual Register Népessignyilvintarts rendsser)
Az egyes tanyagondnoki korzetekben élI6 dllando népesség szidma:
(Helyi Visnal Register Népességnyilvdntarts rendsger — 2020. jilins 28-i dllapot )
Tanyagondnoki korzet A tanyagondnoki kérzet teriileti Lakossig szima/f6
szama lefedettsége
L. szamu tanyagondnoki korzet »  Roézsa dil6: 1-158.
hazszamig 319
> Arpid diilé: 1-56.
hazszamig
» Petéfi dilé: 181-
199 hazszamig
Kossuth dilé:  45-125
hazszdmig
I1. sz4mib tanyagondnoki kérzet > Arpid ddlé: 96-
174 hazszamig
»  Petéfi dills: 26-
125 hazszamig és 160-
180 hazszimig
II. szam1 tanyagondnoki korzet > Arpid délé: 57-95
hazszamig
» Kossuth dilé:  1-44
hdzszimig




> Petéfi dilé: 1-25 |
hazszamig és 126-159
hézszémig

Allandé népesség szama
Osszesen:

Telepiilésiink jelent8s kiterjedést, szért tanyaviliggal rendelkezik. A telepiilés Gsszteriiletének
nagysaga: 4.981 ha, ebbdl 2 belteriilet 202 hektar, a kiiltertilet 4779 hektir.

Jelenleg az Ullésen é15 6sszlakossig kozel 26 %-a él kiilteriileten, ahonnét a belteriileten, vagy a
varosokban 1évé infrastrukturalis szolgaltatdsok nehezen érheték el.

Az L szamn tanyagondnoki kérzetek jelenlegi potencialis elltotti alanya 783 £5. mondhatjuk
ezt, hiszen az dltalinos informaciékhoz minden ott él6 lakoshoz el kell jutnia.

A kiilteriileti lakossag 4ltalinos jellemzdjeként elmondhaté:

a kultertileten é16 lakossig nagy szazaléka 1d8s, beteg, egyediil é16 ember, de jelentds a kiilteriileten
€16 tébbgyermekes csalidok szama is.

A tanyin él8 emberek z6me alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezik.

A tanyagondnoki szolgiltatis keretében - az Gsszes szolgiltatds tekintetében — ellitort
esetek szdma
Tevékenysignaplok alapyin)

Tanyagondnoki kérzet

I korzet
II. korzet
II1. korzet

- Tanyagondnoki szolgdltatissal — napi rendszerességgel ellitottak szima -
(2015-2019. é»)

2015 év 2016. év 2017.év | 2018. & j
I kdrzet 36 £5 52 £5 55 46
IL. krzet 34 16 32 £5 44 51
IIL kGrzet 35 £6 32£3 35 40
| Osszesen | 105 £8 116 £3 134 137

A napi rendszeressiggel ellitott személyek kiiil jelenleg az




c) A feladatellatds szakmai tartalma, moédja, a biztositott szolgaltatasok
formai, kére, rendszeressége

A/ A tanyagondnoki szolgaltatas koézvetlen, személyes szolgaltatasok
kérébe tartozo6 alapfeladatai

1. Kézremiikodés az étkeztetésben

A feladatellatis tartalma, médja:

A tanyagondnok kiemelt — a vonatkozé rendeletben kozvetlen alapfeladatként definialt — feladata
az igénybe vevdk részére a napi egyszeri meleg étel éthordéban torténd hizhoz szillitisa. Az
ételszallitis igénybejelentés alapjan mikodik. Kapesolodé feladata a szolgiltatast igénybe vevokkel
val6 beszélgetés sorin a tovibbi alapellitisi igények felmérése és tovabbitisa a fenntarté felé.

2. Kozremiik6dés a hazi segitségnyujtas biztositasaban

A feladatellatas tartalma, modja:
A hazi segitségnyujtis keretében a tanyagondnok kézremilkodik az alibbi feladatok ellatasaban is:

etetés, gydgyszerezés, személyi higiénia biztositasa, egészségiigyi ellatisok stb.

A tanyagondnok segitséget nyujthat a riszorultak fizikai erejét és/vagy mozgisképességét
meghaladé feladatok megoldasaban:

—  haz konili, szakképesitést nem igénylé feladatok (villanykorte, gazpalack, zar stb. cseréje),

—  kisebb, speciilis szakértelmet nem igénylé javitasok,

— nehezebb tirgyak mozgatisa, ho-eltakaritas, (szitkség esetén kozhaszna
munkasok bevonasaval)

— a napi életvitel fenntartisihoz sziikséges alapvetS élelmiszerek, vegyi aruk, fogyasztasi
cikkek stb. beszerzése. A tanyagondnok a bevisarlasi kérelmeket irasban rogziti, a vasarlas
igénylGjétdl elSleget vesz 4t, és a kért drucikkeket helyben visirolja meg. A vasarlasrol
koteles nyugtat kérni, és a vasarolt arucikkekre az igénybe vev6tdl kapott készpénzzel, a
bizonylat dtaddsival — a beszerzett aru atadasival egyidejileg— elszamolni.

3. Koztemiikodés a kozosségi és szocialis informacidk szolgaltatisiban - heti
rendszerességgel

A feladatellatas tartalma:

A szocidlis biztonsig megteremtéséhez és a helyi k6z6sségi életbe val6 bekapesolodashoz sziikséges
informacidk eljuttatisa a telepiilés lakéi szdmdra. A tanyagondnok feladata: a helyben és a
kistérségben, illetve a Szegeden elérhetd szolgiltatisok igénybevételének lehetoségeire vonatkozo
informaci6forrasok és informaciok felkutatisa, és a lakossag ezek alapjan torténé tajékoztatasa.

4. Kozremiikodés az egyéb alapszolgaltatisokhoz valé hozzaférésben

A feladatellatas tartalma, moédja:

A tanyagondnok fontos feladata A szocialis igazgatastdl és a szocialis ellatasokrél sz6l6 1993. évi
III. t6rvényben meghatirozott szocialis alapszolgaltatasok, valamint a gyermekjoléti szolgilat
igénybevételéhez nyijtott segitség, az ezen intézményekkel, szakembereikkel valé folyamatos
kapcsolattartis, igény esetén a szakemberek szallitasa.

A magatehetetlen személyek esetében gondoskodik a hozzatartozok értesitésérdl, a korhazba vagy
otthonba keriilt egyediilall6 falusi lakosokat litogatja.

A szallitasi szolgaltatds a hozzitartozbik jelzése, bejelentése alapjan vehet6 igénybe.



5. Az egészségiigyi ellatishoz valé hozzajutis segitése

A feladatellatas tartalma, médja:
A feladat hirom f6 teriiletet érint: a betegek hiziorvoshoz

valamint a gybgyszerek kivltisat, illetve a gyogyaszati segédeszkézok beszerzését.
A tanyagondnoki szolgilat alapfeladata, hogy a telepiilésen é15 betegek minél gyorsabban jussanak
el a megfelel$ orvoshoz, jussanak gyogyszereikhez.
A szillitisi feladatot igény szerint kell ellitni, indokolt esetben a sajat teleptilésen belill is. A
tanyagondnok a betegszillitis tekintetében kompetencidjst nem lépheti it, a stirgGsségi
betegszillitist nem helyettesitheti, Kizirélag jirdbeteg-szallitast végezhet, kivéve, ha a mentd
kihivisira — vagy megérkezésére nincs lehetéség.
A jar6-betegek tanyagondnoki gépjarmiivel térténd szallitisahoz nincs sziikség ANTSZ engedélyre,
tekintve, hogy ez szerepel a tanyagondnoki szolgiltatis alapfeladataiban, amelyet a tobbszor
moédositott 1/2000-es SZCSM-rendelet tartalmaz.
A betegszillitis biztonsigos megoldisa érdekében a tanyagondnoknak rendelkeznie kell 2z alapvetd
elsésegély-nydjtasi ismeretekkel.
A tanyagondnok munkijival hozzijirul a lakosok egészségi allapotinak megérzéséhez azaltal is,
hogy aktivan részt vesz a betegségmegel6z6 tevekenységek, akcidk szervezésében, tdjékozdik és
tajékoztatja a lakossigot a szlirévizsgalatok lehetGségérdl, helyszinérél, idépontjarsl.

6. Gyermekszillitas, bolcsdések 6vodasok, iskolasok szallitisa

A feladatellitas tartalma:

A témegkozlekedés hidnyossigai miatt és a gyermekek biztonsigos kozlekedése érdekében a
tanyagondnoki gépjarmt részt vesz a gyermekek szallitisaban. A gyermekszallitsi feladatok egyik
tésze a tankételezettség megoldasiban torténd segitségnyujtis, masik része pedig a tanyikon élg
gyermekek esélyegyenl8ségét biztositd szolgiltatisokhoz valé hozzijutis segitése (logopédiai és
egyéb fejlesztd foglalkozasok, néptanc).

Az igénybevétel médja:

Az -1 szam1 tanyagondnoki kérzetek gyermekszallitisi kapacitisa 6sszesen 9 £5.

Elsésotban bolcsédébe és 6vodiba torténik szallitis. Ha a fér6helyszam lehetGvé teszi, akkor az
altalinos iskola 1-2. osztilyos tanuléit is tudja a szolgilat szallitani — amennyiben az oktatisi
intézmény témegkézlekedési eszkdzzel nem kézelithetd meg (az oktatdsi intézmény fenntartdja
helykézi bétletet biztosit a tanulék szamara).

A szillitasi igényt Méczar Gabriella asszisztensnél kell benyujtani itisban, az erre a célra
rendszeresitett kérelem adatlapon (6. szadmi fiiggelék). Ezt kovetSen a Homokhst Szocialis
Koézpont (6794 Ullés Radnai  utca 22)  csalidsegitSjével kell egylittmikodni, aki
koémyezettanulmanyt készit az igényl6 csaldd lakohelyén. Az egyuttmikodési megallapodais (8.
szam1 fliggelék) megkotése - amelyben szabilyozasra keriilnek a szallitds feltételei - utin torténhet
csak a szillitdis. A gyermekszallitasnal elényt élveznek a sajatos nevelési igényd, valamint a
hitrinyos- és halmozottan hitrinyos helyzetd gyermekek. A szallitisi kérelmek évente
feliilvizsgilatra keriilnek.



B/ A tanyagondnoki szolgaltatas kozvetlen, személyes szolgaltatasokon
beliili kiegészit6 feladatai

1. A kozosségi, miivelGdési, sport- és szabadidds rendezvények szervezése, segitése

A feladatellatas tartalma:

A tanyagondnoki szolgilat egyik f5 célja a telepiilésen él6k életmindségének javitisa. Ez jelenti a
helyi tarsadalom demokratikus mik6désébdl fakadd élénk kozéletet, civil szervezetek 1étét és
mikodését, amit a szolgalat fenntartdja timogat.

2. Egyéni hivatalos iigyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitisa

A feladatellatas tartalma:

Segitségnyvjtis a lakossig hivatalos tigyeinek intézésében, amely torténik a szolgaltatast igénylok
adott hivatalokba, intézményekbe torténd szillitisival, illetve az iigyek tanyagondnokok altal
torténd elintézésével. Ide tartozik a kiilonféle tigyek elintézésérdl (milyen tigyben hova kell fordulni,
hol, milyen dokumentumokat kell beszerezni, ill. benyujtani) val6 tajékozodas és tajékoztatas is.

A tanyagondnok munkija sorin kételes a lakossagot érinté gondokat az O6nkorminyzat felé
tolmacsolni, valamint az Onkormanyzat intézkedéseit a lakossaggal megismertetni, és a
visszajelzéseket tovabbitani. Feladatellitasa sorin rendszeres kapcsolatban van a lakossiggal,
problémaikat, kéréseiket meghallgatja.

Az énkorminyzat munkit segiti a hivatal leveleinek, szérélapjainak kézbesitésével, a hirdetmények
hitdetStiblara térténd kihelyezésével.

3. Egyéb lakossagi szolgaltatasok biztositasaban val6 kézremiikodés

A feladatellatas tartalma:

Napi beszerzések: a mindennapi megélhetéshez sziikséges aruk (pl. alapveté élelmiszerek
beszetzése és hazhoz szallitisa)

s _r

A sajat fogyasztis céljara hazidllatot tartd lakosok szamira tap, allatgyogyszerek és az dllattartashoz
sziikséges egyéb eszkozok, gépek beszerzése és hazhoz szallitisa.
Tatt6s fogyasztisi cikkek, hiztartasi és mezbgazdasagi kisgépek szervizbe szallitisa.

C/ A tanyagondnoki szolgaltatas altal nyudjtott kézvetett — az
6nkormanyzati feladatok megoldasat segit6 — szolgaltatasok

A tanyagondnok — amennyiben ez nem a személyes segitségnyijtis rovasira torténik -
koézremiikddik azon onkormanyzati feladatok megoldisaban is, amelyeknek ugyancsak célja szintén
a falu lakossiginak minél jobb ellitisa, tajékoztatasa, de amely feladatokat nem személyesen és
kozvetlenill az egyes raszoruldk, igénybe vevSk szamara végzi.

- ételszallitis onkormanyzati intézménybe (6voda, bélcséde) — 6vodai nevelési és bolesSdei ellatasi
napokon

L. tanyagondnoki korzet 91 fore (Reggeli)

III. tanyagondnoki kdrzet 113 fore (Ebéd)

” ’

- onkormanyzati, intézményi informdaciok kozvetitése a lakossag részére (irdsos anvagok
szérblapok tetjesztése — a helyl hirdetStiblakon valé elhelyezés, illetve a szérdlapok hazhoz




juttatdsa), hangosbemondén térténé tajékoztatis, valamint az egyéb onkormanyzati fenntartisd és
finanszirozasi médidkon (helvi tv, tadi6, Gjsig) torténd tajékoztatasban vald kozremikédés.
i J )

D/ A tanyagondnoki szolgaltatas 4ltal nyujtott egyéb szolgaltatasok

A tanyagondnoki szolgilat a tanyagondnoki gépjirmiivel a személyes szocilis segitségnyjtast
végezve egyuttal részét képezi annak a kézlekedési rendszernek, amelynek révén a helyi lakossag
altalinos szikségleteinek kielégitését az emberek szallitisival segitl. Teleptilésenként, a foldrajzi és
tomegkozlekedési  adottsigoktdl fiiggben valtozé mértékben a tanyagondnoki szolgilat
kozremiikodik a telepiilésen él6k tomegkozlekedéshez valé hozzajutisaban.

A témegkozlekedés elégtelensége (ritka jiratok, megallék tavolsiga) okot ad a tanyagondnoki
tevékenységi kor kozlekedési szolgaltatisokkal térténd bévitésére.

A feladatelldtis médja: 6sszehangolva az alapellatisi feladatokkal:
Kozremitikodés a tomegkozlekedésben valé hozzijutisban — napi tendszerességben

E/ A tanyagondnoki szolgaltatas osszteljesitményét jelz6 mutaték

A tanyagondnoki tevékenység telepiilésen belili és telepiilésen kiviili feladatellstist egyarant
feltételez. A tanyagondnoki feladatok kéziil néhiny esetben (hdzi segitségnydjtas egyes elemeli,
informéciészolgiltatds, kézosségi rendezvények szervezése) nélkiilézhets a gépjarma hasznalata,
de a szolgaltatis elemeinek tilnyomé tobbsége a gépjarmi igénybevételével lathaté el.

A tanyagondnoki kérzetek gépjirmis igénybevételi mutatoi

Tanyagondnoki korzet | Gépjirmd tipusa/rendszama ]

szama

I. Tanyagondnoki Kérzet SKODA YETI
MVU-173

IL. Tanyagondnoki Kérzet | SKODA YETI
MVU-174

IIL. Tanyagondnoki Kérzet | SKODA YETI
NHS-474

I-TIT kérzet helyettesitd auté | Suzuki Ignis
JIDY-530

Osszesen — L-I11. kbrzet | -

L

A fenntarté, a tanyagondnok és a helyi k62z6sség szimira egyarint fontos, hogy a
tanyagondnoki szolgilat teljesitményét, hatékonysigit ismerje. A hatékonysig egyik
mutatoja az ellitott lakossignak az Osszlakossighoz viszonyitott arinya. Cél, hogy ez az
arany minél magasabb legyen, a tanyagondnoki szolgaltatis igénybevételére jogosultak
minél nagyobb hinyada részesiilhessen a szolgaltatisban.

d) Az ellatas igénybevételének maédja

Az intézményi jogviszony keletkezése, a tanyagondnoki ellitis igénybevétele - az 1993. évi
IIL. torvény 93.§-a értelmében — 6nkéntes.




Az ellatist igénybevevd illetve torvényes képviselSje

- személyesen altalaban az igénybevételkor,

- telefonon az asszisztens atjan

-az Ullési Tagintézmény 06-30-349-5469-es telefonszaman,
-valamint az egyes tanyagondnokok telefonszaman kérheti:

I. tanyagondnoki kérzet tanyagondnokanak telefonszima - 06-30/974-8983
I1. tanyagondnoki kotzet tanyagondnokdnak telefonszdma - 06-30/527-2984
III. tanyagondnoki kérzet tanyagondnokanak telefonszdma - 06-30/698-8547

A tanyagondnoki szolgaltatas igénybevétele iranti kérelemrdl, — a szervezési, iranyitasi és
egyes adminisztraciés feladatokat megbizasi szerzédéssel ellatdé — Moczar Gabriella,
asszisztens dont.

Az igénybevétel dokumentilisa az 1/2000 (I.7) SzCsM rendelet 8. szaimi mellékletében
talilhaté Tevékenységnaploban torténik (5. sz. fiiggelék), melyet — tanyagondnoki
korzetenként a szolgaltatis minden napjan, naponként kiilén lapon kell vezetni.

A Tevékenységnaploban vezetett szolgaltatasok elvégzésének elismerését a fenntarto altal
megbizott asszisztens alairasaval igazolja.

Az asszisztens a dontésrol értesiti az ellatast igénylét, illetve torvényes képviselSjét.
Elutasitis esetén az értesités — a dontés elleni jogorvoslat biztositisa érdekében - irasban

torténik.

A tanyagondnoki szolgiltatist az 1993. évi III. torvény 115/A.§ (1) a) pontja alapjin
téritésmentesen kell biztositani.

e) A szolgaltatasrol sz4l6 tajékoztatas helyi modja

A tanyagondnoki szolgaltatasokrdl szO16 tdjékoztatis a helyben szokisos médon keril
kozzétételre:

— hirdetményben: Ullés Nagykozségi Onkormanyzat hivatalinak hirdet3tiblajin

— helyi rendezvényeken: pl. k6zmeghallgatas

- Ullés Nagykozségi KépviselStestiilet hivatalos lapjaban, az Ullési Kérkép havilapban

— személyesen, él8széban: a tanyagondnok, a polgirmester/fenntarté utjan.

A szolgaltatiasokkal, és a felmerilS problémakkal kapcsolatban tajékoztatist

- munkaidejében a 3 tanyagondnoknal,

- Ugyfélfogadasi idGben Nagy Attila Gyula polgarmesternél

- Ullési Tagintézmény vezetdjénél, Méczar Gabriella, asszisztensnél kaphatnak.

- A tajékoztatas alapja a helyi 6nkormanyzatnak a tanyagondnoki szolgaltatast is magaban
foglalo — A személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasokrdl és azok téritési dijardl
sz6l6 6/2014.(IV.10.)6nkormanyzati rendelete, illetve az ellitds szakmai programja.



g) Az ellitottak és a személyes gondoskodast végz8 személyek
jogainak védelmével kapcsolatos szabalyok

Az ellitottak jogainak biztositasa a tanyagondnoki szolgalat miikédése sorin
Az ellitasban részesilé szamira az igénybe vett ellatishoz kapcsolédd, az 1993. évi II1. 94/E.
paragrafusiban meghatirozott altalinos és specialis jogokat biztositani kell.

A tanyagondnoki szolgiltatist igénybe vevének joga van szocidlis helyzetére, egészségi és mentalis
allapotanak megfelels, és a szolgiltatds altal nyujthatd teljes kord ellatasra, valamint egyéni
sziikségletei, specidlis helyzete vagy allapota alapjin az egyéni ellats, szolgaltatis igénybevételére.
A szocidlis szolgltatisok biztositasa sordn az egyenlS bindsmaéd kovetelményét be kell tartani.

Az ellatist igénybe vevének joga van az intézmény mikodésével, gazdilkodisival kapcsolatos
legfontosabb adatok megismeréséhez. Ennek teljesitése érdekében az asszisztens évente
tijékoztatét készit az intézmény gazdilkodisirdl és azt az intézményben jél lithaté helyen
kifiiggeszti, illetve szilkség esetén széban ad tajékoztatist az ellitist igénybe vevs részére.

Az ellitist igénybe vevét megilleti személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével

kapcsolatos titokvédelem. Az igénybevételi eljirds sorin kiilénés figyelmet kell forditani arra, hogy
az ellitast igényld adataihoz csak az arra jogosult személyek férjenek hozza.

A szocidlis szolgiltatasok biztositas sorin tilos a hatranyos megkiilénboztetés birmilyen okbél, igy
kiilénésen az ellatott neme, vallisa, nemzeti, etnikai hovatartozisa, politikai vagy mas véleménye,
kora, cselekvképességének hianya, vagy korlitozottsiga, fogyatékossaga, sziiletése, vagy egyéb
helyzete miatt.

A tanyagondnok a szolgalat altal biztositott szolgaltatist koteles olyan médon végzi, hogy
figyelemmel legyen az ellitast igénybe vevdket megillets alkotmanyos alapjogok maradéktalan és
teljes korl tiszteletben tartdsira, kilonds figyelemmel az élethez, emberi méltésighoz, a test
épséghez valamint a testi-lelki egészséghez vald jogra.

A tanyagondnoki szolgalat 3 kérzetében dolgozé tanyagondnok az ellitottak élethelyzetébdl ad6dé
sziikségleteit kotelesek kielégiteni.

logorvoslati lehetGség:

Panaszaval Ullés Nagykozségi Onkorményzathoz (6794 Ullés Dorozsmai it 40. )» vagy a Szocialis
Kozpontban (6794 Ulléis Radnai utea 22.) Méczir Gabriella asszisztenshez irasban, vagy széban
(melyet jegyzikonyvbe kell foglalni) fordulhat.

Amennyiben a szolgéltatas igényldje a jogorvoslati eljirist nem tartja kielégitnek, az ellitott-jogi
képviselS utjin érvényesitheti jogait.

Elldtott josi képvisels:

Ladanyi Ménika, tel: 06/20/489-9605 e-mail: monika.ladanyi@ijb.ernmi.gov.hu

Részletes informacié Ullési Polgarmesteri Hivatal és az Ullési Tagintézményben jél lithaté helyen,
olvashaté nyomtatisban keriilt kifiiggesztésre.

A tanyagondnoki szolgaltatast végzdk jogai

— A tanyagondnoki szolgaltatist végz6, kozalkalmazott jogviszonyban foglalkoztatott —
munkavillalé szamara biztositani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsol6d6 megbecsiilést megkapija,



tiszteletben tartsak emberi méltdsagat és személyiségi jogait, munkajat elismerjék, valamint a
fenntart megfelel6 munkavégzési korilményeket biztositson szamara.

— A munkavallalé munkakérében — esetlegesen — torténé felelbsségre vonasa csak a fentiekkel
aranyosithato.

— A tanyagondnok jogosult munkavallaléi jogainak érvényesitésére a Munka Torvénykonyvérdl és
a Kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 torvény alapjan.

IV. rész
Egyéb — a szolgaltatas fenntartasaval kapcsolatos — elGirasok

Személyi feltételek
A tanyagondnokok iskolai végzettsége, képesitése az alabbi:
Korzet/név Vépzettség Jogositviny tipusa
I.tanyagondnoki kérzet Erettségi +
Vorosmartyné Sari Csilla Szocialis gondoz6 + »B kategbrias
tanyagondnoki képzés
II. tanyagondnoki kérzet Erettségi +
Tb6th Andrisné Szocialis gondozé + B~ kategorias
tanyagondnoki képzés
III. tanyagondnoki kérzet Erettségi +
Gibor Anita B~ kategorias

A tanyagondnok koételes elvégezni a fenntarté altal finanszirozott, munkakor betoltéséhez
sziikséges tanyagondnoki alapképzést.

A tanyagondnok kételes a munkaltaté 4ltal tamogatott kdtelezo tovabbképzéseken részt venni, és
a kozalkalmazottak szamara el6itt kredit-pontokat megszerezni.

A tanyagondnok koételes a szocialis szolgiltatist végzé munkatirsakra vonatkozo etikai szabalyokat
betartani.

A tanyagondnok koteles esetleges egészségigyi, fiziologiai allapotvaltozasat munkaaddjanak
mielébb jelenteni, hogy helyettesitése megoldhaté legyen. Ez kilonosen vonatkozik a
gépjarmiivezetés aldli felmentésre, amennyiben esetleg mds feladatok ellitisban az emlitett
problémak miatt nem akadalyozott.

A tanyagondnok kételes minden munkanapon, illetve a munkaidén tili munkaba rendelés esetén
az el6itt idGben munkara jelentkezni munkavégzésre alkalmas allapotban, a jelenléti ivet munkaba
érkezéskor és tavozaskor alairni.

A tanyagondnok a jelenlét iven kiviil az alabbi dokumentumokat kételes vezetni:

- az 1/2000.(1.7)Sz.Cs.M. rendelet 8. szamu fiiggelék szerinti Tevékenységnaplé napi szintii
vezetése,

-gépjarma analitika,

-tevékenységnaplé melléklete — korzetenként,

- gépjarmil menetlevél (8. szamu figgelék).

A tanyagondnok jogosult a szolgaltatissal kapcsolatos iratokba betekinteni és a tanyagondnoki
gépjarmi mellett a feladatellitisahoz sziikséges egyéb - a szolgaltatist fenntart6 rendelkezésére allo
- eszkozoket is hasznalni (szamitogép, internet, telefon, stb).

A tanyagondnok szamara lehetoséget kell biztositani — a feladatellatishoz sziikséges — kozosségi
osszejoveteleken vald részvételre, a szakmai szervezetekkel, pl. a tanyagondnoki szolgalatot segitd



regiondlis modszertani intézmény, a Falugondnokok Duna-Tisza Koz Egyesiilete (6000
Kecskemét, Kolcsey utca 21) térténd kapcsolattattasta.

A fenntarté a tanyagondnok tavolléte esetén is koteles a feladatot ellatni az adott évben elbirt
munkaérak teljes mennyiségében.

A tanyagondnok helyettesitése — megbizisi szerz8déssel - Gabor Sindorné Ullés Dézsa Gyorgy
utca 39. szam alatti lakos 4ltal biztositott.

(A tanyagondnokok, illetve a helyettes munkakéri lefrasat a Szakmai Program 1-4. szim fiiggeléke
tartalmazza.)

Tirgyi feltételek

Az I. korzet ellatasa a Skoda 51 Yeti tipusti, MVU-173 forgalmi rendszimi személygépkocsival,
A TI. korzet ellatasa a Skoda 5L Yet tipusi, MVU-174 forgalmi rendszdmi személygépkocsival,
A TIL korzet ellitisa a Skoda 5L Yeti tipust NHS-474 forgalmi rendszdmy személygépkocsival
torténik.

Az LI kérzet személygépkocsijanak helyettesitése a Sy 470 forgalmi rendszami Mercedes-
Benz Vito Tourer személygépkocsival torténik.

A tanyagondnoki gépjarmiivek (3 db Skoda 5L Yeti) a napi munka befejezése utin az Ullés, Radnai
utca 22 szim alatti Snkormdnyzati gardzsokban, a helyettesits gépjarmi (Metcedes-Benz Vito
Tourer) az Ullési Polgirmesteri Hivatal udvarin keriil elhelyezésre, a tanyagondnokok kételesek a
tanyagondnoki gépjarmiiveket hasznilat utin minden nap ezeken a helyeken le4llitani.

A tanyagondnok kételes a gépkocsit rendben, tisztin tartani, a szetvizigényt figyelemmel kisérni
(km-6rasllis), valamint havonta a gépjarmd mdészaki allapotat ellendrizni.

Ullés, 2020. augusztus 6.

Nagy Attila Gyula
polgarmester



Tanyagondnok: Szolgdlat Sakmai Programjanak 1. sz, figgeléke

MUNKAKORI LEIRAS
- TANYAGONDNOK -
SZEMELYES ADATOK:
Tanyagondnok neve: VOROSMARTYNE SARI CSILLA
sziiletési név: Sari Csilla
szliletési helye, ideje: Kiskunmajsa, 1967. 01.08.
Anyja neve: Gyuris Maria
Lakcime: 6794 Uliés Arpad diilé 19.

MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS ADATOK:
Munkakdr megnevezése: Tanyagondnok
Szervezeti egység megnevezése:  Ullés Nagykézségi Onkormanyzat

Munkavégzés pontos helye: Ullés nagykozség kozigazgatési teriilete, az ellitotti igény szerint.

Munkakér f6bb céljai;

A tanyagondnoki tevékenység ellitsa:

az intézményhidnybdl eredS hitrinyok enyhitése, az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd
szolgaltatisokhoz, ~kézszolgiltatasokhoz, valamint alapszolgiltatisokhoz valé  hozzdjutas
biztositdsa, tovibbé az egyéni és kézosségi szintii sziikségletek teljesitésének segitése

Munkiltat6i jogkor gyakorléja:  Nagy Attila Gyula polgarmester

Munkakori kapcsolati rendszere

A tanyagondnok Moéczir Gabriellival - a Homokhéti Kistérség Tébbcéld Térsuldsa Integralt
Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont Ullési Tagintézménye - tagintézmény-vezetSjével —
(asszisztenssel) all kozvetlen munkakapcsolatban

(a3, asszusgiens Meghizdsi s3er3ddés alapjon a tanyagondnoki s3olgdlattal kapesolatos sservezésiy irdnyitisi és
adminis3trativ teendik elldtisira jogosnlisdggal rendelkesik)

Munkaidd: napi 8 6ra, heti 40 61a

Az dltalinos munkaidé-beosztis szerinti munkaidé: hétfGtdl-péntekig - 7.30 61atél 16 6raig

A munkaidén beliili idészakban, a munkavégzés megszakitisival naponta 30 perc munkakézi
sziinet (ebédidd) jar.

A tanyagondnoki tevéikenysiget elsisorban a lakossdy igéinyeinek figyelembevételével, a tényleges, kicligithetd
siikségletekhbes, igazodva koteles végesns.



Munkakore, feladatok:
A tanyagondnok
a) a kézremiikodik:
dd) az étkeztetésben,
ab) a hazi segitségnydjtasban,
ac) a kozdsségi és szocialis informacitk szolgiltatisiban,
ad) 2z egyéb alapszolgiltatisokhoz val6 hozzaférésben.

b)az egészségiigyi ellitishoz valé hozzijutds segitésében:
ba) haziorvosi tendelésre szallitis,

bc) a gydgyszerkiviltas és a gydgyaszati segédeszkdzokhoz vald hozzajutis biztositisa.
c)gyermekszillitis: bolcsGdések, 6vodisok, iskolisok nevelési-oktatasi intézménybe szallitasa

A tanyagondnok kozremiikédik a kiegészits feladatnak mindsiils a lakossagi szolgaltatisokban:

d)a k626sségi, miivel5dési, sport- és szabadidds rendezvények szetvezése, segitése,

€) egyéni hivatalos ligyek intézésének segitése, lakosségi igények tovabbitisa,

flegyéb lakossigi szolgaltatisok biztositisiban vald kozremiikodés, valamint egyéb
alapszolgaltatisok biztositisaban valé kéztemiikodés.

A tanyagondnok kézremiksdik az Snkormanvzati feladatok megoldisit segits, kozvetett
szolgaltatisban:

g)onkormanyzati, intézmeényi informacitk kézvetitése a lakossag részére,

h)tanyagondnoki szolgalat miikédtetésével kapcsolatos teendék ellatisa,

1) a tdmegkozlekedéshez valé hozzijutisban.

A tanyagondnok kigremikidik a munkakirébe tarto30 egyéb feladatok ellitisiban:

* vezet a ribizott gépjirmiivet — melyért anyagi felel6sséggel tartozik, felel annak megfeleld
kezeléséért, karbantartasaért és tisztintartdsaért,

e ételszillitis 6nkormanyzati intézményekbe,

e Dbeszedi az étkezési téritési dijakat, azzal a Homokhiti Kistérség Tobbcéhi Tirsuldsa
Integrlt Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont Ullési Tagintézménye tagintézmény-
vezetGjének (asszisztens) rendszeresen elszdmol,

* Dbetartja a tliz-és munkavédelmi elGirasokat,

e vezeti a munkajihoz kapcsolédé a szakmai dokumenticiot.

A tanyagondnok agokat a munkakiri lirdsban nem IRerepld feladatokat is kiteles elldtni, amelyekkel a
munkdltatd, vagy Miczdr Gabriella, a Homokhbiti Kistérség Tobbedli Tirsuldsa Integrilt Szocidlis és
Gyermekjoléti Kozpont Ullési Tagintézmeénye lagintézmény-veetije - assisztens - meghizza.

FelelGsségi korok:

A tanyagondnok kételes:

a) munkahelyén, illetSleg az elSirt helyen és idSben, munkira képes allapotban megjelenni és a
munkaidejét munkaval télteni, illetSleg ez alatt munkavégzés céljibol a munkaltaté rendelkezésére
él]I]j"

b) munkijit az elvirhatd szakértelemmel és gondossaggal, a munkajira vonatkozé szabalyok,
elSirasok és utasitasok szetint végezni, felettese utasitisait végrehajtani,

¢) munkatirsaival egylittmiikddni, és munkajat gy végezni, valamint altaliban olyan magatartast
tansitani, hogy ez mis egészségét és testi épségét ne veszélyeztesse, munkajit ne zavarja, anyagi
kirosodisit vagy helytelen megitélését ne idézze €l6,

d) munkéjit személyesen ellatni,



e) a munkaviszonyra vonatkozé szabalyokban és a kinevezésében megallapitott, 2 munkakorhoz és
feladatkorhéz kapesolodd elokészité és befejez6 munkakat elvégezni, a feladatkoréhez tartozd
technikai feladatokat ellatni.

A tanyagondnok felelds a feladat és hataskSrében, valamint a sajat munkakérében felmeriils
feladatok elvégzéséért. A kapott utasitisok és a hataridék figyelembevételével koteles ellitni
munkateriletén belil felmerills allandé és idoszakos feladatokat. Kartéritési felelSsség
megallapitisa esetén a rea vonatkozo szabalyok szerint felel.

Kiilonos felelésséggel tartozik a rendelkezésére, a munkavégzéséhez sziikséges személygépkocsi
rendeltetésszert hasznalataért.

Helyettesités modja:

A tanyagondnok helyettesitése — megbizasi szerz6déssel - Gabor Sindotné Ullés Dézsa Gyorgy
utca 39. szam alatti lakos altal biztositott, akinek a munkakoéri leirasa a Tanyagondnoki szolgiltatis
4. szam fiiggelékében kerult rogzitésre.

A tanyagondnok jogai:

1. Kiilonboz6 szervezeteknél, intézményeknél szolgaltatoknal a telepilés lakoi nevében eljathat.

2. Hasznilbatja a munkdjadhoz Ullés Nagykozségi Onkorminyzat infrastruktrijit, technikai
felszerelését.

3. Munksjihoz igényelheti a polgirmester, a jegyz8, az Onkormanyzat dolgozéi, a haziorvos,
védond, Csaladsegitd Szolgalat stb. segitségét.

4. A tanyagondnoki képzéseken, tovabbképzéseken, féorumokon, rendezvényeken, tréningeken -
elGzetes egyeztetés alapjan - rendszeresen részt vehet.

Bérezés: Kozalkalmazotti besorolas szerint torténik.

Munkaruha juttatas: Ullés Nagykozségi Onkorméanyzat Munkaruha Szabalyzata
és az onkormanyzat éves koltségvetésérdl szolo rendelete
szerint

Egyéb juttatas: Ullési Polgarmesteri Hivatal Kézszolgalati Szabalyzata
alapjan

Ullés  Nagykozségi  Onkorminyzat  Tanyagondnoki
Szolgalatas Cafetéria Szabalyzata alapjan

Nagy Attila Gyula.
polgarmester
munkaltaté

A munkakéri leirast tudomasul vettem, egy példanyt a mai napon atvettem:

Vorosmartyné Sar Csilla
tanyagondnok



A Tanyagondnoki S 30lgdltatis S3akmai Programjinak 2. $2. Jiggelike

MUNKAKORI LEfRAS
TANYAGONDNOK

SZEMELYES ADATOK:

Tanyagondnok neve: TOTH ANDRASNE
szilletési név: Té6th Erika

szlletési helye, ideje: Szeged, 1962. 02.14.

Anyja neve: Szarka Magdolna

Lakcime: 6794 Ullés Bem Jozsef utca 14,

MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS ADATOK:
Munkakor megnevezése: Tanyagondnok

Szervezeti egység megnevezése:  Ullés Nagykozségi Onkorményzat

Munkavégzés pontos helye: Ullés nagykozség kozigazgatasi teriilete, az ellitotti 1gény szerint.

Munkakér f6bb céljai:

A tanyagondnoki tevékenység ellitisa:

az intézményhidnybdl eredé hétrinyok enyhitése, az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd
szolgaltatasokhoz, koézszolgaltatasokhoz, valamint alapszolgiltatdsokhoz vald hozzajutis
biztositisa, tovabba az egyéni és kozosségi szintii szlikségletek teljesitésének segitése

Munkiltatéi jogkor gyakorléja:  Nagy Attila Gyula polgirmester

Munkakéri kapcesolati rendszere

A tanyagondnok Mébczir Gabrtiellaval, - 2 Homokhati Kistérség Tobbcéld Tarsulisa Integralt
Szocidlis és Gyermekjdléti Kézpont Ullési Tagintézménye - tagintézmény-vezetGjével (asszisztens)
all kdzvetlen munkakapcsolatban

(a3 assziszpens Meghizdsi sxer3ddés alapjin a tanyagondnoki s3olgdlattal kapesolatos szervesési, irdnyitisi és
admiinis3irativ teendsk ellitisdra jogosultsggal rendelkezik)

Munkaidé: napi 8 6ra, heti 40 6ra

Az altalinos munkaidS-beosztis szerinti munkaidé: hétf6tSl-péntekig - 7.30 6ratél 16 6raig

A munkaid8n beliili idészakban, a munkavégzés megszakitisaval naponta 30 perc munkakézi
szunet (ebédido) jar.

A tanyagondnoki tevékenységet elsésotban a lakossag igényeinek figyelembevételével, a tényleges,
kielégithets sziikségletekhez igazodva kételes végezni.



Munkakére, feladatok:
A tanyagondnok
a) a kozremuakodik:
ee) az étkeztetésben,
ab) a hazi segitségnyujtasban,
ac) a k6zosségi és szocialis informaciok szolgaltatasaban,
ad) az egyéb alapszolgiltatisokhoz valé hozzaférésben.

b)az egészségligyi ellatashoz valé hozzajutas segitésében:
ba) haziotvosi rendelésre szallitas,

bc) a gybgyszerkivaltas és a gydgyaszati segédeszk6z6khoz vald hozzajutis biztositisa.
o)gyermekszallitas: bolcsédések, 6vodasok, iskoliasok nevelési-oktatasi intézménybe szillitisa

A tanyagondnok kézremukdédik a kiegészitd feladatnak mindsild a lakossigi szolgiltatdsokban:

d)a kozosségl, mivelSdési, sport- és szabadidds rendezvények szervezése, segitése,

e) egyéni hivatalos tigyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitisa,

flegyéb lakossagi szolgaltatasok biztositisaiban valé kozremikodés, valamint egyéb
alapszolgaltatasok biztositisaban valé kozremkodés.

A tanyagondnok kézremiikédik az Snkormanyzati feladatok megoldisit segits, koézvetett
szolgaltatasban:

g)onkormanyzati, intézményi informacidk kozvetitése a lakossag részére,

h)tanyagondnoki szolgalat mikodtetésével kapcsolatos teenddk ellatasa,

1) a tomegkozlekedéshez valé hozzajutasban.

A tanyagondnok kizremikidik a munkakirébe tartozd egyéh feladatok elldtdsiban:

* vezetl a rabizott gépjarmiivet — melyért anyagi felelosséggel tartozik, felel annak megfelelé
kezeléséért, karbantartasaért és tisztintartasiért,

o ételszallitis 6nkormanyzati intézményekbe,

o Dbeszedi az étkezési téritési dijakat, azzal a Homokhati Kistérség Tobbeéli Tarsuldsa
Integrilt Szocidlis és Gyermekjéléti Kézpont Ullési Tagintézménye tagintézmény-
vezetSjének (asszisztens) rendszetesen elszamol,

e Dbetartja a tiz-és munkavédelmi el6irasokat,

e vezeti a munkdjahoz kapcsolodé a szakmai dokumentaciét.

A tanyagondnok azokat a munkakori leirishan nem sqerepld feladatokat is kiteles ellitni, amelyekke! a
munkdltatd, vagy Moczdr Gabriella, a Homokhdti Kistérsig Tobbeéld Tdrsuldsa Integrilt S<ocidlis és
Gyermekjoléti Kozpont Ullési Tagintézmeénye tagintémény-vezetije - asszistens - megbizza.

Felelosségi korok:

A tanyagondnok koteles:

a) munkahelyén, illetSleg az el6irt helyen és idében, munkira képes allapotban megjelenni és a
munkaidejét munkaval tolteni, illetSleg ez alatt munkavégzés céljabdl a munkaltat6 rendelkezésére
allni,

b) munkajat az elvarhat6 szakértelemmel és gondossaggal, a munkajara vonatkozé szabilyok,
eléirasok és utasitasok szerint végezni, felettese utasitasait végrehajtani,

©) munkatarsaival egylittmiikodni, és munkajat Ggy végezni, valamint altaliban olyan magatartast
tanasitani, hogy ez mas egészségét és testi épségét ne veszélyeztesse, munkajit ne zavarja, anyagi
karosodasat vagy helytelen megitélését ne idézze eld,

d) munkajat személyesen ellatni,



€) a munkaviszonyra vonatkozé szabalyokban és a kinevezésében megillapitott, a munkakorhéz és
feladatk6thoz kapesolédd elSkészits és befejezd munkakat elvégezni, a feladatkéréhez tartozd
technikai feladatokat ellitni.

A tanyagondnok felelés a feladat és hatask6rében, valamint a sajat munkakorében felmeriild
feladatok elvégzéséért. A kapott utasitisok és a hatirid8k figyelembevételével kételes ellatni
munkateriiletén belil felmerills 4llandé és idGszakos feladatokat. Kartéritési telelosség
megallapitasa esetén a red vonatkozé szabalyok szerint felel.

Kiilonos felelGsséggel tartozik a rendelkezésére, a munkavégzéséhez szitkséges személygépkocsi
rendeltetésszerii hasznalataért.

Helyettesités modja:

A tanyagondnok helyettesitése — megbizasi szerzdéssel - Gabor Sindorné Ullés Dézsa Gyorgy
utca 39. szam alatti lakos 4ltal biztositott, akinek a munkakéri lefrisa a ‘Tanyagondnoki szolgaltatis
4. szam fiiggelékében keriilt rogzitésre.

A tanyagondnok jogai:

1. Kiilonb6z6 szetvezeteknél, mntézményeknél szolgiltatoknal a telepiilés lakéi nevében eljarhat.

2. Hasznilhatja a munkajahoz Ullés Nagykozségi (")nkorményzat infrastruktirijat, technikai
felszerelését.

3. Munkajahoz igényelheti a polgirmester, a jegyzé, az Onkorményzat dolgozéi, a haziorvos,
védond, Csaladsegitd Szolgalat stb. segitségét.

4. A tanyagondnoki képzéseken, tovibbképzéseken, férumokon, rendezvényeken, tréningeken -
elézetes egyeztetés alapjan - rendszeresen részt vehet.

Bérezés: Kézalkalmazotti besotolis szerint torténik.

Munkaruha juttatas: Ullés Nagykozségi Onkormanyzat Munkaruha Szabalyzata és
az Onkorményzat éves koltségvetésérSl szolé rendelete
szetint

Egyéb juttatas: Ullési Polgirmesteri Hivatal Kézszolgalati Szabalyzata
alapjan

Ullés  Nagykozségi Onkorményzat Tanyagondnoki
Szolgilatis Cafetéria Szabalyzata alapjan

Nagy Attila Gyula.

polgarmestet
munkaltatd

A munkakéri leirist tudomdsul vettem, egy példanyt a mai napon atvettem:

Téth Andrisné
tanyagondnok



A Tanyagondnoki Szolgdltatds Sakmat Programjdnak 3. sz, fiiggeléke

MUNKAKORI LEIRAS
TANYAGONDNOK
SZEMELYES ADATOK:
Tanyagondnok neve: GABOR ANITA
szuletési név: Gabor Anita
sziletési helye, ideje:  Szeged, 1989. 08.05.
Anyja neve: Dudas Ibolya Erzsébet
Lakcime: 6794 Ullés M6ra Ferenc utca 104,

MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS ADATOK:
Munkakér megnevezése: Tanyagondnok
Szetvezeti egység megnevezése: Ullés Nagykozségi Onkormanyzat

Munkavégzés pontos helye: Ullés nagykozség kozigazgatisi teriilete, az ellitotti igény szerint.

Munkakdér fébb céljai:

A tanyagondnoki tevékenység ellatisa:

az intézményhiinybdl eredé hatranyok enyhitése, az alapvetS sziikségletek kielégitését segits
szolgaltatisokhoz, kozszolgaltatisokhoz, valamint alapszolgaltatasokhoz valé  hozzijutis
biztositasa, tovabba az egyéni és kozosségi szintl sziikségletek teljesitésének segitése

Munkailtatdéi jogkor gyakorldja:  Nagy Attila Gyula polgarmester

Munkakéri kapcesolati rendszere

A tanyagondnok Méczar Gabriellaval, - a Homokhati Kistérség Tobbceéla Tarsulasa Integralt
Szocidlis és Gyermekjéléti Kézpont Ullési Tagintézménye - tagintézmény-vezetSjével —
(asszisztenssel) all kézvetlen munkakapcesolatban

(a3 assisspens Meghizdsi s3eryddés alapjin a tanyagondnoki sqolgdlattal kapesolatos sgervesési, irdnyitdsi és
administratiy teendik elldtisdra jogosultsdggal rendelkesik)

Munkaidé: napi 8 6ra, heti 40 6ra

Az altalanos munkaidé-beosztas szerinti munkaidé: hétf6tél-péntekig - 7.30 6ratdl 16 6riig

A munkaidén belili idészakban, a munkavégzés megszakitisival naponta 30 petc munkakézi
sziinet (ebédidd) jar.

A tanyagondnoki tevékenységet elsésorban a lakossag igényeinek figyelembevételével, a tényleges,
kielégitheté sziikségletekhez igazodva koteles végezni.



Munkakére, feladatok:
A tanyagondnok
a) a kézremikodik:
tf) az étkeztetésben,
ab) a hazi segitségnytjtisban,
ac) a kozosségi és szocialis informaciék szolgaltatisiban,
ad) az egyéb alapszolgiltatisokhoz valé hozziféréshen.

b)az egészségiigyi ellitishoz valé hozzajutis segitésében:
ba) haziotvosi rendelésre sz3llitss,

be) a gybgyszerkiviltas és a gybgyaszati segédeszkozokhoz vald hozzajutas biztositisa.
c)gyermekszallitis: bolesSdések, dvodasok, iskolisok nevelési-oktatasi intézménybe szallitisa

A ranyagondnok kézremiikédik a kiegészit feladatnak mindsiilé a lakosséei szolodltatisokban:
d)a k6206sségi, miivel5dési, sport- és szabadidés rendezvények szervezése, segitése,

¢) egyéni hivatalos ligyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitisa,

flegyéb lakossigi szolgiltatdsok biztositisaban vald kdzremlkédés, valamint egyéb
alapszolgaltatisok biztositisaban val6 kézremikodés.

A _tanyagondnok kézremiikodik az 6nkorményzati feladatok megoldasit segits, kozvetett
szolgaltatisban:

g)onkormanyzati, intézményi informicidk kozvetitése a lakossag részére,

h) tanyagondnoki szolgalat miikodtetésével kapcsolatos teendék ellatisa,

1) a témegkozlekedéshez val6 hozz4jutisban.

A tanyagondnok kizremikidik a munkakirébe tartozd egvéh feladatok ellitdsiban:

* vezeti a rabizott gépjarmivet — melyért anyagi felel3sséggel tartozik, felel annak megfelels
kezeléséért, karbantartisaért és tisztintartasiért,

* Dbeszedi az étkezési téritési dijakat, azzal a Homokhati Kistérség TSbbeéld Tarsuldsa
Integralt Szocidlis és Gyermekjéléti Kozpont Ullési Tagintézménye tagintézmény-
vezetSjének (asszisztens) rendszeresen elszimol,

* Dbetartja a tliz-és munkavédelmi elSitisokat,

¢ vezetl a munkdjihoz kapcsol6dé a szakmai dokumenticiét.

A tanyagondnok agokat a munkakiri leirishan nem SRerepld feladatokat is kiteles ellitni, amelyekkel a
munkdltatd, vagy Moczdr Gabriella, a Homokhiti Kistérség Tobbotli Tdrsuldsa Integrilt Szocidlis és
Gyermekjoléti Kozpont Ullési Tagintézmeénye tagintéxmeény-veeldje - asszisztens - meghizza,

FelelGsségi korok:

A tanyagondnok kételes:

a) munkahelyén, illetSleg az elSirt helyen és idben, munkira képes allapotban megjelenni és a
munkaidejét munkaval tolteni, illetSleg ez alatt munkavégzés céljabdl a munkaltaté rendelkezésére
allni,

b) munkajit az elvirhaté szakértelemmel és gondossaggal, a munkajira vonatkozé szabalyok,
elGirasok és utasitisok szetint végezni, felettese utasitasait végrehajtani,

¢) munkatirsaival egylittmikodni, és munk4jat gy végezni, valamint altaliban olyan magatartist
tanusitani, hogy ez mas egészségét és testi épségét ne veszélyeztesse, munkdjit ne zavarja, anyagi
kirosodasit vagy helytelen megitélését ne idézze el6,

d) munkajit személyesen ellitni,



¢) a munkaviszonyra vonatkozé szabalyokban és a kinevezésében megallapitott, a munkakérhoz és
feladatkorhoz kapcsolddd elSkészité és befejezd munkakat elvégezni, a feladatkSréhez tartozo

technikai feladatokat ellatni.

A tanyagondnok felels a feladat és hataskorében, valamint a sajat munkakorében felmeriild
feladatok elvégzéséért. A kapott utasitasok és a hataridok figyelembevételével koteles ellatni
munkateriiletén belil felmerild allandé és idGszakos feladatokat. Kartéritési felelosség
megallapitisa esetén a red vonatkozo szabalyok szerint felel.

Kiulonos felelGsséggel tartozik a rendelkezésére, a munkavégzéséhez szikséges személygépkocsi
rendeltetésszerd hasznalataért.

Helyettesités médja:
A tanyagondnok helyettesitése — megbizasi szerz6déssel - Gabor Sindomé Ullés Dézsa Gydrgy
utca 39. szam alatti lakos altal biztositott, akinek a munkakdri leirasa a Tanyagondnoki szolgaltatas

4. szamu fiiggelékében kerilt rogzitésre.

A tanyagondnok jogai:

1. Kiilonb6z6 szervezeteknél, intézményeknél szolgaltatoknal a telepiilés lakoi nevében eljarhat.

2. Hasznilhatja a munkijahoz Ullés Nagykézségi Onkorményzat infrastruktirajat, technikai
felszerelését.

3. Munkajihoz igényelheti a polgarmester, a jegyz6, az Onkormanyzat dolgozdi, a haziorvos,
véddnd, Csaladsegité Szolgalat stb. segitségét.

4. A tanyagondnoki képzéseken, tovabbképzéseken, férumokon, rendezvényeken, tréningeken -
elGzetes egyeztetés alapjan - rendszeresen részt vehet.

Bérezés: Koézalkalmazotti besorolds szerint torténik.

Munkaruha juttatas: Ullés Nagykozségi Onkormanyzat Munkaruha Szabalyzata és
az Onkormanyzat éves koltségvetésérol szolé rendelete
szerint

Egyéb juttatas: Ullési Polgarmesteri Hivatal K6zszolgalati Szabalyzata
alapjan

Ullés Nagykozségi  Onkormanyzat  Tanyagondnoki
Szolgalatas Cafetéria Szabalyzata alapjan

Nagy Attila Gyula.
polgarmester
munkaltaté

A munkakéri leirast tudomasul vettem, egy példanyt a mai napon atvettem:

Gabor Anita
tanyagondnok
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Ul.........12020.

MEGBIZASI SZERZODES

Amely létrejitt egyrészrol

Intézmény neve: Ullés Nagykozségi Onkorményzat t’
Székhelye: Uliés, Dorozsmai tit 40.
Képviseli: Nagy Attila Gyula polgarmester ]
Adészama: 15726566-1-06
Toérzsszama 726566
COFOG 107055 Falugondnoki, tanyagondnoki
| szolgaltatas
Tovabbiakban, mint Megbizé
Misrészrél
[ Név: Gibor Sindorné ]
Sziiletési név:
Anyja neve:
Lakcim:
Sziiletési hely, id6:
Adéazonosité jel:

Folyészamla szama:

Tovabbiakban, mint Megbizott kézott a mai napon a kivetkezé feltételekkel
1. A Megbiz6 a jelen megbizési szerzédés alairasaval megbizza a Megbizottat, az alabbi
feladat ellatasara: Ullés Nagykozség kozigazgatasi teriiletén, tanyagondnoki
szolgélatban kozremiik6d6 tanyagondnokok tavolléte idejére (szabadsag igénybevétele
esetén) a teljes korti helyettesitési feladatok ellatisaval Ullés L, II. és III. szamu
tanyagondnoki korzetének vonatkozasiban. A tanyagondnoki szolgalati gépjarmiivek
vezetésével (Skoda SL Yeti forg. rendsz.: NHS-474, Skoda 5L Yeti forg. rendsz.: MVU-
174, Skoda 5L Yeti forg. rendsz.: MVU-173) a tavollét, illetve akadalyoztatds esetén.
A helyettesités id6tartamat és idépontjat az Ullés Nagykozségi Onkorményzat szocilis
segitdje kozli a megbizottal elére egy héttel, illetve rendkiviili helyzet esetén
munkaid6ben azonnal.
A megbizott - amennyiben f6allast munkaviszonyt létesit — kételes bejelenteni a
féallasa foglalkoztatéja irdnyaba a megbizasi szerz6dés Ilétrejottét a hatékony
feladatvégzés érdekében
2. A megbizott kotelezettségi:
— 1/2000.(1.7.) SzCsM rendelet alapian, kézremiikodés

az étkezésben,
a hazi segitségnyjtisban,

a kozOsségi és szocidlis informaciok szolgaltatisiban,
az egeészségiigyi elldtdsahoz valé hozzéjutas biztositisa, igy

haziorvosi rendelésre szallitas,

a gylgyszerkivaltds as a gy
biztositasa,

gyaszati segédeszk6zokhoz vald hozzéjutas



* az dvodaskort, iskolaskorti gyermekek szallitésa,
¢ egyeb gyermekszallitas.

— Kiegészit6 feladatok:
e a kozdsségi, miivel6dési, sport- és szabadidds tevékenységek szervezése,
segitése,
® az egyéni hivatalos iigyek intézésének segitése, lakossagi igények
tovabbitasa,

* az egyeéb lakossigi szolgiltatisok, illetve egyéb alapszolgéltatasok
biztositasaban val6 kézremiiksdés.

—  6/2014. (1V.10.) Or. szerint meghatdrozott feladatok:

e kozremiik§dés az étkezésben,

kozremiikddés a hazi segitségnytijtasban,

kozremiikodés a kdz6sségi és szocialis informacidk szolgaltatasdban,

kdzremiikodés az egyéb alapszolgéltatisokhoz valé hozzéférésben,

az egeészségligyi ellatashoz valé hozzjutss segitése,

gyermekszallitas, 6vodasok, iskolasok, fiatalok szallitasa,

a kozosségi, milivel6dési, sport- és szabadidds rendezvények szervezése,

segitése

egyéni hivatalos iigyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitssa,

o egyéb lakossagi szolgaltatasok biztositasiban vald k6zremiik6dés,

o Kkozvetett Onkormanyzati feladatok megoldéasat segité szolgaltatisok:
¢telszallitds Onkormdényzati intézményekbe, 6nkormanyzati, intézményi
informécidk kozvetitése,

* kozremik6dés a tomegkozlekedéshez vald hozzdjutasban,

Khsid Gk diets Ként

~ Vezeti a rdbizott gépjarmiivet, amelyért anyagi felelosséggel tartozik és felel annak
megfeleld kezeléséért, karbantartasaért és tisztantartasaért.

— A napi feladatok ellatasahoz az intézményi gépjarmii hasznilata sziikséges, ugy a
gépjarmii lizemeltetési szabalyzat megismerése és betartdsa kotelezd érvényii.
Tovabba a hasznélat sordn annak meghibasodasaért stb. a szabalyzat szerint
felel6sséggel tartozik.

— Naprakészen és hitelesen vezeti a menetlevelet, munkaidd végeén igazoltatas végett
a felettesének (annak helyettesének) leadja.

— A személyi segitd kérésére maximalis segitséget nyijt a gondozott ellatésaban.

— Az igényl6 emberek szallitasakor segiti a gépkocsiba valé ki- is beszalldsukat.

— Mindennap kételes ellendrizni a gépkocsi vald ki- és beszalldsukat.

— Anyagi feleléssége tudataban felel a gépkocsihoz tartozd szerszamkészletért,
tartozékokért.

— Torekszik a j6 munkahelyi légkor kialakitasra és megfelelé etikai magatartést
tanusit.

— Mindekori titoktartas kételezi, tiszteletben tartja az ellatotti kor személyiségi jogait,
informéaci6t az intézmény munk4jarol nem adhat ki.

— Az intézményi életformahoz val6 alkalmazkodas.

— Munk4jar6l beszdmolasi kotelezettséggel a szocialis segitébnek és helyettesének
tartozik.

Jelenléti ivet vezet munkaidejérél,

Eseti helyettesitések (pl. tippénz, képzés ideje) ellatasa, melyek dijazasat a megbizasi

dij teljes koriien tartalmazza. Kiilon dijazis ezért a tevékenységért a Megbizottat nem




illeti meg A Megbizott kételes a jelen szerzédés 1. pontjdban meghatirozott feladatot a
Megbiz6 utasitasa szerint és érdekének megfeleléen teljesiteni.

Megbizét figyelmeztetni. Ha 2 Megbizé az utasitashoz e figyelmeztetés ellenére is
ragaszkodik, az utasitisbol ereds karok 6t terhelik.

A Megbizott kételes az 1. pontban megjelolt és a Jelen megbizasi szerzédés targyat
képezé feladat ellatisérs] a Megbiz6t a Megbizé ez irdnyu felhivasara tdjékoztatni,
valamint haladéktalanul kételes tajékoztatni a Megbiz6t a megbizas teljesitésérél,

Ha a Megbizott feladata ellatasaban barmely okbél akadélyoztatva van, a jogosulatianul
igénybe vett megbizasi dijat 15 napon beliil kételes visszafizetni Megbiz6 részére.

3. A Megbizé kotelezettségei:

A Megbizé a Megbizott 1. pontban foglalt tevékenységéért brutté 68, 000,- Ft havi dij
atutalassal t6rténd megfizetésével tartozik, amely a kdvetkezoképpen torténik:

bérszamfejtést.
A megbizési dij kifizetése minden targyhénapot kovets 10. napjdig térténik, a
targyhéban végzett munka Oraszdm alapjan.

A szerzédés megsziinése: _
A felek a jelen megbizasi szerzédést hatdrozott idétartamra, 2020, Januiar 01,

napjatél 2020. december 31. napjdig kétik. A felek rogzitik, hogy barmely fél
Jjogosult a jelen megbizasi szerzédést 10 napos felmondisi id6 mellett, a masik félhez
irdsban, tertivevényes postai kiildeményként megkiildott rendes felmondassal
megsziintetni.

A szerz6d6 felek rogzitik, hogy a jelen megbizasi szerzédés barmelyik okbdl t&rténs
felmondésa a feleknél egyidejiileg elszamolasi kotelezettséget keletkeztet.

Kelt: Ullés, 2020. janur 1.

Nagy Attila Gyula (Megbizo) s.k. Gdbor Séndorné (Megbizott) s.k.

Fancsik Judit (pénziigyi ellenjegyz6) s k.

Zaradék:
A 2020. januér 1-jével hatalyos Megbizasi szerzsdés egységes szerkezetbe foglalt a 2020.

marcius  1-jével hatilyos  Megbizasi szerz6dés modositissal,  valamint 2
Képviselétestiilet. . ... .. /2020.(VIII.06.)6nkonna’.nyzati hatérozataval elfogadott
moédositasokkal.

2020. augusztus 7 .
Dr. Borbés Zsuzsanna

jegyzé
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Tanyagondnok asszisztens



Gépjarml(i analitika

Skoda Yeti- ........ frsz
Km 6ra allas | Km éra Megtett Szoc. Onkormanyzati
induldskor allas napikm | ellatdsok | felhaszndlas
ledllaskor

dsszesen:




A Tanyagondnoki S olgdltatis S3akmat programjinak 6. sz, fiiggeléke

ULLES NAGYKOZSEGI
ONKORMANYZAT
(=1 6794 Ullés, Dorozsmai ut 40.
telefon: 62/282-122
hivatal@ulles.hu

Kérelem adatlap gyermekszillitds igényléséhez-
Tanyagondnoki szolgdlat keretében

...................................................................................................

....................................................................................................



IV. Kérjiik indokolja meg, hogy miért kérik a gyermek szallitasat!

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

................................................................................................................

A Kkérelem alairasaval hozzajarulok ahhoz, hogy a csalidsegité szolgilat munkatirsa a
kérelemben szereplé személyes adatokat kezelje és az igény elbirilasinak céljabél a
lakcimemen kirnyezettanulmanyt folytasson.

Détum: UUES, ...ovveeeeeeeieneennn,

Igénylé aldirasa
A kérelmet atvettem:
AT AS e euereiiieiecerereesessosessssososossonsssosssassssssssssssssses



A Tanyagondnoki Szolgdltatis S 3akmai programjénak 7. s3. fliggeléke

ULLES NAGYKOZSEGI ONKORMANYZAT
(=1 6794 Ullés, Dorozsmai ut 40.
B 62/282-122

C&~: hivatal@ulles.hu

Iktatasi
SZAM: cunvnverannn /2020.

Egyiittmiikddési megallapodis

EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS GYERMEKSZALLITASRA

Amely létrejott Fenntart6 neve: Ullés Nagykézségi Onkormanyzat
egyrészrol: Cime: 6794, Ullés, Dorozsmai 1t 40.

Ké6zremiik6dd intézmény neve: Homokhati Szocialis Kézpont
Ullési Tagintézménye

Kozremiik6ds intézmény cime: 6794, Ullés, Radnai utca 22,
Ko6zremiik6dd szolgalat: Tanyagondnoki szolgalat- képviseli:
Moaczar Gabriella- asszisztens

masrésztil: SZULG MEVE: «.evviiririinieintreerrenestesesossssensoneseneeennesns

Szillitandé gyermek Neve: ........vvverinenieniniiniininininnen
a tovabbiakban egyiitt: Felek
Egyiittmiko6dési megallapodast kétnek a mai napon, az alabbi feltételekkel:

1 A megillapodis célja:

A Felek az e megillapodisban rOgzitettek alapjan egyiittmiikédnek. A Felek kolcsondsen
torekednek arra, hogy az érintett gyermek biztonsigosan, és a meghatirozott idére eljusson a
koézoktatasi intézménybe.

2. A kiézremiikddé tanvagondnoki szolgilat kitelezettséoei:

* A tanyagondnok a lehetSségeihez képest eleget tesz a bolcsGde, 6voda, iskola idépontbeli
kérésnek- igazodik az intézmények programjaihoz (pl. iszas, szinhdz, gyermeknap stb.)

* A tanyagondnok a gyermcket a biztonsigi kévetelményeket betattva a kozoktatdsi
intézménybe szallitja.

* A sziilonek a gyermek egészségi allapotardl visszajelzést ad, amennyiben észleli, hogy a
gyermek beteg.

* A tanyagondnok nem jogosult informaciét, illetve tizend fiizetet, ellenérzét szallitani a
szil6 és az Gvodapedagégus-bolesGdei gondozé-pedagbgus kozott, ezzel segitve a
hatékony kommunikiciét a szilé és a kézoktatasi intézmény kozott!



* A tanyagondok koteles a felettesének, és a csaladsegits szolgdlat munkatarsanak jelezni, ha
problémit észlel a széllitissal kapcsolatban, illetve, ha a sziil a megallapodasban foglalt
kotelezettségeinek nem tesz eleget.

3. Az érintett sziild kitelezettségei:

1. A szil§ biztositja, hogy gyermekét reggel az idGjarisi kérilményeknek megfelelGen
feloltoztetve, az el6zetesen megbeszélt idGpontra adja it a tanyagondnok részére, valamint
a délutani hazaszallitasnal otthonaban varja a gyermekét.

2. A s7il6 allandé kapcsolatot tart a gyermek kézoktatisi intézményével, folyamatos nyilt és
kétoldali kommunikaciéban vesz részt. Uzend fiizetet, ellen6rz6t, gyermekkel kapcsolatos
informaciét csak az évodapedagdgus-bolesGdei gondozd-pedagdgus részére adhat at!

3. A sziilének biztositania kell, hogy telefonon mindig elérhetd legyen, a gyermek sziil&i
értekezletén folyamatosan részt kell vennie.

4. A kozoktatasi intézmény és a tanyagondnoki szolgilat felé is a gyermekével kapcsolatban
tajékoztatasi kotelezettség terheli a sziil6t.

5. A sziil§ koteles a tanyagondnok felé legalibb 1 nappal koribban jelezni, ha a
szallitasban viltozas kovetkezik be (a gyermek megbetegszik, vagy aznapra a sziils
tudja vallalni a gyermek szallitisat.) Ezt megteheti irdsban, sz6ban vagy az illetékes
tanyagondnok telefonon térténd értesitésével hétkéznapokon 7:30-16:00 éra kozitt.
Rendkiviili esetben jelezhet csak a tanyagondnoknak akkor, ha hétvégén vagy
iinnepnapon torténik a valtozas.

4. A gyermekszillitas az alibbi esetekben megsziinik:

= 2 sziil§ kérésére,

* ha a 3. pontban részletezett kitelezettségek barmelyikét a sziild megszegi, nem
teljesiti,

* ha a gyermek mar nem felel meg a kritériumoknak.

5.A szolgaltatas felilvizsgilata évente torténik.

6. A tanyagondnoki szolgalat tészérGl a kapcsolattarto:

Név: Moczar Gabriella
e-mail: szocellatas@ulles.hu
telefonszam: 62/639-500, 30/349-5469

A Felek a jelen megillapodasbél eredd esetleges jogvitakat elsSsorban targyalisos Gton kitelesek
rendezni.

A jelen megallapodisban nem vagy nem kell$ részletességgel szabalyozott kérdések tekintetében a
agyat jog szabilyai — elsésorban a Polgati térvénykonyv — az irdnyadék.

A Felek a 2 oldalbél all6 megallapodast elolvastik, megértették, és mint akaratukkal
mindenben megegyezbt, jovahagydlag irtak ala.

A jelen megillapodis 4 darab eredeti, egymassal teljes egészében megegyezd példanyban késziilt,
amelybdl Ataddsra keriil 1 példany a sziil6 részére, 1 példany a kézoktatasi intézmény részére, 1
példany a tanyagondnoki szolgilat részére, 1 példiny pedig az irattirba.

Uliés, 2020....................
A kozremiikodd tanyagondnoki
szolgalat részérGl:
Sziil§ alairasa Moéczar Gabriella

Asszisztens
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Tanyagondnoki Szolgdltatas Szakmai Programjdnak 9. sz. fiiggeléke

JELENLETI Iv

Ullés Nagykozségi Onkorményzat - 6794, Ullés, Dorozsmai (it 40.

DOLGOZO NEVE: .

Szakfeladat széma, neve: Tanyagondnoki szolgalat Dllés - 839928

20.... (8V) .ccrrrennreconennnne havi
Erkezés | Tivozas Munkakdzi sziinet Munkak®ézi sziinet Elszamolhaté munkaidd
Aldiras
ora| perc | 6ra | perc | Tavozds Erkezés Tévozas Erkezés napi halmozott
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dolgozé aldirasa

asszisztens alairdsa
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